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1. Einleitung

Am 17.04.2026 fand in den Raumlichkeiten des Dorfgemeinschaftshauses Schwanheim in der
WeyrichstraBe 23 das 1. Vernetzungstreffen ehrenamtlicher Engagierter in der Bensheimer
Integrationsarbeit satt.

Organisiert wurde die Veranstaltung von den KISI-Integrationsguides der Stadt Bensheim Frau
Natalia Rathke und Herrn Janik Hartnagel in Kooperation mit der Koordinationsstelle Asyl und
Ehrenamt, Frau Deniz Inal.

Ziel des Vernetzungstreffens war es, die vorhandenen ehrenamtlichen Strukturen besser
miteinander zu vernetzen, Synergien zu schaffen, Doppelstrukturen sowie fehlende MaBnahmen
zur Abdeckung von Bedarfen von Drittstaatsangehorigen zu identifizieren, den Austausch
zwischen den Ehrenamtlichen zu starken sowie Méglichkeiten zur Férderung von ehrenamtlichem
Engagement im Rahmen des Forderprojekts KISI aufzuzeigen. Daruber hinaus sollte mit der
Einladung zum Treffen ehrenamtliches Engagement in der Bensheimer Integrationsarbeit
angesprochen werden, das dem Organisatorenteam bislang noch nicht bekannt war, um dieses
sichtbarer zu machen und in die Vernetzungsstruktur einzubinden.

AuBerdem freuten sich Herr Stadtrat Frank Daum - auch stellvertretend fur Blrgermeisterin
Christine Klein -, die KISI-Integrationsguides der Stadt Bensheim sowie die Koordinationsstelle
Asyl und Ehrenamt, im Rahmen der Veranstaltung den Ehrenamtlichen fur ihr vielfaltiges
Engagement danken zu kénnen.

Das Vernetzungstreffen fand im Rahmen des Forderprojekts ,Kommunale Integrationsguides zur
Starkung der Integrationserfolge — KISI“ statt, das durch den Europaischen Asyl-, Migrations- und
Integrationsfonds (AMIF) und vom Hessischen Ministerium fur Arbeit, Integration, Jugend und
Soziales kofinanziert wird. Bensheim ist seit dem 01. Oktober 2025 eine von 36 hessischen
Kommunen, die an dem Projekt teilnehmen.
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2. Programmablauf

Programm

1. Vernetzungstreffen ehrenamtlich Engagierter in der Bensheimer

Integrationsarbeit

Freitag, 17. April 2026 | ab 17:00 Uhr

Dorfgemeinschaftshaus Schwanheim

WeyrichstraBBe 23, 64625 Bensheim

Ab 17:00 Uhr Ankommen, Vernetzen und kleiner Imbiss
Ab 18:00 Uhr Offizieller Beginn
e Eroffnung und BegruBung
(inkl. GruBwort Erster Stadtrat Frank Daum)
¢ Ehrenamtliche stellen sich und ihre Tatigkeiten vor
o Kurze Prasentation des KISI-Projektes
(Schwerpunkt: Foérderung des Ehrenamts)
o Vorstellung der Webseite ,,Portal der Moglichkeiten®
(Welcome to Bensheim e.V. — Plattform zur Vernetzung
und Bekanntmachung ehrenamtlicher Angebote in der
Stadt)
e Workshops in Kleingruppen
Thema: ,,Erfassung der Bedarfe der Zielgruppe und
geeignete MaBnahmen in der Ehrenamtsarbeit
mit anschlieBender Prasentation der Ergebnisse
Ab 20 Uhr Offener Austausch und Abschluss

Ende der Veranstaltung
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3. Teilnehmende und deren Angebote
Hauptamtliche:

1.Stadtrat Stadt Bensheim Herr Frank Daum

Team Soziales und Integration:

Fachbereichsleiter Soziales Herr Armin ZeiBler

Projektleitung Forderprogramm ,,Sport integriert”, Koordinierung Ehrenamtsangebote im
Integrationszentrum: Frau Ursula Kuzdral-Seliger

Projektleitung Forderprogramm ,,Einsatz WIR-Integrationslotsen“: Frau Natalia Rathke
Sachbearbeitung Fluchtlingsunterkinfte Stadt Bensheim: Frau Helen Jager
Auszubildende: Frau Dana -Zoé Heim

Hessisches Ministerium fur Arbeit, Integration, Jugend und Soziales
Sachbearbeitung KISI-AMIF: Herr Frank Hendrik Hofmeister

Integrationsbeauftragte Kreis BergstraBBe: Frau Viktoriya Ordikhovska
Integrationsbeauftragter Stadt Bensheim: Herr Manfred Forell

WIR-Koordinator Kreis BergstraBe: Herr Vitali Dlick

Dienststellenleitung Migrationsdienst BergstraBe & Darmstadt, Caritasverband
Darmstadt e.V.: Frau Johanna Leichtwei3

Koordination Mehrgenerationenhaus / Familienzentrum, Caritasverband Darmstadt
e.V.: Frau Stefanie Frank

Migrationsdienst, Caritas Verband Darmstadt e.V.: Frau Rebecca Vatter
Begegnungscafé, Caritas Verband Darmstadt e.V.: Frau Marina Filaretova
Fliichtlingsberatung, Regionale Diakonie: Frau Esther Zimmermann
Bildungswerk BWHW: Frau Edna Santos Eisele

Intensivklasse Grundschule Kappesgarten: Frau Steffi Dreher

Ehrenamtliche Initiativen und Einzelengagierte:

Ausléanderbeirat der Stadt Bensheim
(E-Mail 1. Vorsitzende Yvonne Dankwerth: yvonne@dankwerth.com)

Integrationslotsen der Stadt Bensheim als interkulturelle Begleiter und
Sprachmittler (Projektleitung Frau Natalia Rathke, Mail: integration@bensheim.de)

Ehrenamtliche im Foérderprogramm ,,Sport integriert“ (Projektleitung Frau Ursula
Kuzdral-Seliger, Mail: ursula.kuzdral-seliger@bensheim.de oder
sportcoach.bensheim@gmail.com)

Ehrenamtliche Initiative ,,Digital im Alter* (Leitung Frau Andrea Schumacher, Team
Senioren andrea.schumacher@bensheim.de )

Ehrenamtliche Initiative ,,PfAu-Paten fiir Ausbildung (Leitung Frau Andrea
Schumacher, Team Senioren andrea.schumacher@bensheim.de)
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Sprach- und Nachhilfeangebote im stiadtischen Integrationszentrum:
Sprachangebote, Nachhilfe, Internationale Frauengruppe (Leitung Frau Ursula
Kuzdral-Seliger ursula.kuzdral-seliger@bensheim.de)

Babbeltreff (Leitung Frau Karin Bormann mario.karin@t-online.de)

Lesezeit (Leitung Frau Karin Bormann lesezeit.bensheim@t-online.de)

WhatsAppGruppe ,Infotreff“ (Leitung Frau Karin Bormann mario.karin@t-online.de)

Internationales Begegnungscafé: Formularlotsen, Nachhilfe, Gruppen-
Sprachangebote, Einzel-Sprachpatenschaften (Leitung Frau Deniz Inal
deniz.inal@caritas-darmstadt.de)

Ehrenamtliche Angebote im Mehrgenerationshaus Caritas: Seniorenlotsen, digitale
Angebote, Kreativ mit Garn, Paten fiir Zukunft, Demenzlotsen, Spielenachmittag fir
Jung und Alt (Leitung Frau Stefanie Frank s.frank@caritas-darmstadt.de)

Marokkanische Kulturgemeinschaft e.V. (Leitung Herr Mostafa Ben-Et-Taleb
nben8054@gmail.com)

Welcome to Bensheim e.V. (1. Vorsitzende Frau Nadine Hofmann
hallo@welcometobensheim.de )

Synergie BergstraB3e e.V. (Leitung in Bensheim Frau Tugba Atay
info@synergiebergstrasse.de )

Afghanische FuBball Gemeinschaft BergstraBe e.V. (1. Vorsitzende Herr Moahammad
Reza Alizada, bergstrasse.afg@gmail.com)

Burgerhilfe e.V. (Vertretung Frau Halime Hastlrk und Herrn Serkan Hastlrk buergerhilfe-
bensheim@t-online.de)

Hilfe fiir Ukrainer im Familienzentrum (Vertretung Frau Marlene Pasch
marlenepasch72@gmail.com)

Ehrenamtliche Einzelhelfer und Betreuer
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Hauptamtliche Angebote zur Orientierung im Kreis BergstraBe

INTEGREAT

IHR DIGITALER GUIDE FUR

DEN KREIS BERGSTRASSE

YOUR DIGITAL GUIDE FOR
KREIS BERGSTRASSE

Deutsch Ausbildung, Arbeit

lernen und Qualifizierung
Learning Education, Work and
German Qualification

Gesundheit und Alltag
Medizinisches Daily Life
Health and
Medical
www.integreat.app

2 Download on the GETITON

® App Store ” Google Play

Integreat ist lhr digitaler
Guide fiir Deutschland.
Finden Sie lokale Infor-
mationen, Events und
Beratung. Immer aktuell
und in Ihrer Sprache.

IHTerpenT ue Baw
umdppoBuii rig no
HimMeuuuHi.TyT Bu
3MOXeTe 3HaUTH
Micuesy iHpopmauito,
noaii Ta nopaau. Mictuto
OHOBNEHY iHpopMalLlilo
Ha TBOI MOBI.

¥+

1%

integreat.app

Integreat is your digital
guide to life in Ger-
many. Discover local
information, events and
counselling. Always up
to date and available in
your language.

Integreat, Almanya‘daki
dijital rehberinizdir.
Burada yerel bilgiler,
etkinlikler ve 6neriler
bulabilirsiniz. Her zaman
gunceldir ve kendi
dilinizdedir.

) Integreat
e

INTEGREAT

Grezt integration

Technische
Universitat
Miinchen

I
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Auslanderbeirat Stadt Bensheim
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Ehrenamtliche Sportangebote

Angebote der Stadt Bensheim im Rahmen des Forderprojekts ,,Hessen integriert®

e
©
@

¢
)

SPORTLAND ‘% .
IMEHESSEN QY Bensheim

Herz der Bergstrafie
sport.hessen.de &

SPORTANGEBOTE

fur Gefluiichtete in Bensheim
Ygws Wni  Hos geldin  wasi s> JlackaBo NPOCUMO

Du hast Interesse an Sport und mochtest hier
Mitglied in einem Verein werden?

Ich stelle den Kontakt fiir dich zum passenden
Verein her. Gemeinsam mit den Bensheimer Ver-
einen finden wir deine Interessen und Moglich-
keiten heraus. Ich begleite dich gegebenenfalls
am Anfang zu den Sportangeboten und helfe bei
der Organisation von Fahrgemeinschaften.

Wenn du Interesse hast, melde dich gerne per
E-Mail oder WhatsApp bei mir. Ich freue mich auf
deine Nachricht!

Ahmad Alzerikli
Ehrenamtlicher Sportcoach der Stadt Bensheim

WhatsApp: +49 163 674 759 6
E-Mail: sportcoach.bensheim@gmail.com
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SPORTLAND% qp

INENMHESSEN po.cheim

sport.hessen.de
Herz der Bergstraiie.

Hatha-Yoga Kurs

fur Erwachsene

Wann: immer montags (10 bis 11.30 Uhr)
Kursbeginn 2. Méarz 2026
Wo: in der Weststadthalle, Berliner Ring 87

|

Anmeldung:

KONTAKT
Stadt Bensheim, Team Sozlales und Integration, Berliner Ring 89, 64625 Bensheim, integration@bensheim de, Tel: 06251/14-150

IMPRESSUM
Magistrat der Stadt Bensheim, KirchbergstraBe 18, 64625 Bensheim, info@bensheim.de, wwwbensheim.de

»
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SPORTLAND% qp

INEWEHESSEN  Bensheim

ez oo Bargixade

Sport- und Spielangebot

fur Kinder

Wann: immer dienstags (15 bis 16 Uhr)

Wo: in der Kapuzinerhalle beim Franziskushaus,
Zugang Uber Obergasse in den Hof — Tur rechts

Anmeldung: beim Sportcoach Ahmad Alzerikli unter
sportcoach.bensheim@gmail.com oder per
WhatsApp 0163 674 759 6

Gefordert ist der Kurs durch Mittel des Forderprogramms ,Sport integriert Hessen".

KONTAKT
Stadt Bensheim, Team Soziales und Integration, Berliner Ring 89, 64625 Bensheim, integration@bensheim.de, Tel: 06251/14-150

IMPRESSUM
Magistrat der Stadt Bensheim, KirchbergstraBe 18, 64625 Benshelm, info@bensheim.de, wwwbensheim.de
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SPORTLAND & qp

IENENHESSEN :
sport.hessen.de BenShe‘m

Herz der Bergstralie

Wann: donnerstags von 15 bis 16.30 Uhr (ab 6. Mérz)
Wo: im stadtischen Integrationszentrum, 1. OG,
HauptstraBe 53, 64625 Bensheim
(Zugang tber Tourist-Information)
Kursleiter: Orm Lahann (Handy 0152 5944 0235)

Kommt einfach vorbei!

“

Gefordert wird der Kurs durch das Landesprogramm ,Sport integriert Hessen®.

KONTAKT
Stadt Bensheim, Team Soziales und Integration, Berliner Ring 89, 64625 Bensheim
sozial@bensheim.de, Tel.: 06251/14-150

IMPRESSUM
Magistrat der Stadt Bensheim, Kirchbergstrafie 18, 64625 Bensheim
Info@bensheim.de, www.bensheim.de
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SPORTLAND%’ qp

e Bensheim

Herz der Bergstrafle.

Offene Tanzgruppe
far Frauen

Wir lernen Tanze aus verschiedenen Landern.
Es geht dabei nicht um Technik oder perfekte Schritte,
sondern um Freude an Bewegung und Gemeinschaft.

T

Wann: immer freitags (18.15 bis 19.15 Uhr)
Kursbeginn 24. April 2026
Wo: Gymnastikhalle Gebaude D, Raum 3 im

Weiherhausstadion (Zugang Uber Saarstral3e,

geradeaus durch das Drehkreuz)
Kursleitung: Kursleiterin Ingrid Janzen

in Kooperation mit TSV Auerbach

Der Kurs ist kostenlos.

Eine vorherige Anmeldung ist nicht erforderlich.
Mitbringen: Gymnastikschuhe / Turnschuhe

keine StraBenschuhe

Der Kurs wird durch Mittel des Forderprogramms ,Sport integriert Hessen® gefordert.

KONTAKT
Stadt Benshelm, Team Soziales und Integration, Berliner Ring 89, 64625 Bensheim, integration@bensheim de, Tel: 06251/14-150

IMPRESSUM
Magistrat der Stadt Bensheim, Kirchbergstraie 18, 64625 Bensheim, info@bensheim.cde, www.bensheim.de
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Afghanische Fussball Gemeinschaft BergstraBe Bensheim e.V.

%

Be-rgstrasse

Afghanische Fussball Gemeinschaft Bergstralle
Bensheim e.V.

Integration durch Sport & Kultur
Wir sind ein engagierter Sport- und Kulturversin aus Bensheim. Seit unserer Grindung im Jahr

2015 und der offiziellen Anerkennung im Jahr 2020 engagleren wir uns aktiv in den Bereichen Sport
und gesellschaftiche Integration.

Unsere Aktivitaten
» Organisation von grofen Fulball- und Fulsalturnieren
« Sportangebote for Kinder, Jugendiiche und Erwachsens

» Kuluralle Veranstattungen und Infegrationsprojekie
« Féirderung von Gemeinschaft und sozialem Auslausch

Besonderes Engagement

Wir organisieren jahrlich grofe Fultball und Futsalturmiere, die zu den gréBlen Veranstaltungen
ihrer A in unserer Region gehdren.

Alle unsere Angebote werden ehrenamtlich organisiert und sind fiir die Teilnehmer
kostenlos.

Unsere Entwicklung & Erfolge
* Seit 2024 anerkannter Stiitzpunktversin (LSBH)

« Tailnahme an der Futsal-Regicnalliga Sid
* Kontinuierliche sportliche und gesellschaftiche Entwicklung

Zusammenarbeit & Partnerschaft

Wir sind offen fir Kooperationen, Partnerschaften und gemeinsame Projekte, dia Inlegration, Sport
und kutturells Entwicklung férderm,.

Kontakt

E-Mail: bergstrasse afg@agmail.com
Website: www.afgbergstrasse.de
Instagram: afg_bergstrasse
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AFG BERGSTRASSE E.V.

INTEGRATION DURCH SPORT
HAhAA " A

‘“v

LI WRSIND. e [ UNSERZIEL

Ein FuBball- und ¢ Integration
Futsalverein aus Bensheim | + Gemeinschaft

- T e f" -
+ Gegriindet 2015 * Jugendforderung

- Offiziell seit 2020 SRR T

—'.-

B UNSERE ENTWICKLUNG .

« Seit 2024 anerkannter Stiitzpunktverein (LSBH)'
. Teilnahme an der Futsal Regionalliga Sﬁd

» GroBe 1ahr|.che Fu%ball und rutsdlturmere
» Ehrenamtliches Engagement fur Integration

5,8 WAS WIR MACHEN
'"*/ e Turniere » Training

* Wettbewerbe

(,"3 ZUSAMMENARBEIT

Wir sind offen fur Kooperationen
und starke Partnerschaften.

afg_bergstrasse
% bergstrasse.afg@gmail.com 015214133636




Ehrenamtliche Integrationslotsen der Stadt Bensheim

Wie kann man uns erreichen?

und Termi inbarung
Integrationszentrum

HauptstraBe 53 (Gber Tourist-Info, Seiteneingang)
Dienstag 14 - 16 Uhr

Tel.: 0162-1391750

integration@bensheim.de

Offene Sprechstunden

Integrationszentrum
HauptstraBe 53

Dienstag 14 - 16 Uhr

Arabisch: jeden 1. und letzten Dienstag im Monat
Persisch: jeden 1. und 3. Dienstag im Monat

Russisch: jeden 2. und 4. Dienstag im Monat

Tarkisch: jeden 2. und 3. Dienstag im Monat
Kroatisch/serbisch/bosnisch: jeden 2. Dienstag im Monat
Kurdisch: auf Anfrage

Donnerstag 14 - 16 Uhr
Tigrinya und Amharisch: jeden 1. und 3. Donnerstag im Monat
Somalisch: jeden letzten Donnerstag im Monat

Mehrgenerationenhaus Caritas Zentrum
Klostergasse 5a

Donnerstag 15 - 17 Uhr

Sprachen: dari, farsi, arabisch, russisch/ukrainisch

Fir andere Sprachen und individuelle Einsatze bitten
wir Sie, einen Termin bei der Lotsenkoordination zu
vereinbaren!

Russisch

Mbl paBoTaem ¢ Bami Ha [OBPOBONLHON OCHOBE B KaUeCTRe
A3BIKOBLIX NOCPEHIKOE

Mbl okasbiBaEM NOMOLLE B 33NONHEHMW BNAHKOB, 3aRBNEHIA
W Nepenucke

Mbl conpoBoXaaem W BLICTYN3EM NOCPEAHUKAMU BO

BpeMA BECE/ B LKONAX, NETCKWX CAfax, OPraHax BNacTi 1
YUPEKABHMAX

Mbl npepocTasnsem MHopMaLMIo © NPe/NOXEHNAX B
Betoxaiime, Takux kak 0Bpa3oBaHUe, KyNbTypa, A3LIKOBLIE
KypChl M OCYr

Mbl noMoraem niogsm HalTM CoBCTBEHHLIE PELIeHUA

Mbl He sBnsemMcA BalwMMK COUMANEHBIMU KOHCYMNBTaHTaMIA
WM NEPEBOHMKAMA

MEl npennaraem oTKPLITLIE YaCh! KOHCYNLTALMIA MM MOXEM
©BA3ATLCA C BaMM YEPE3 NMNOTHYIO KOOPAMHALMIO

Tirkisch

Sizlerle génilll olarak dil aracisi clarak galigiyoruz

Formlar, bagvurular ve yazismalar konusunda destek
sa§lyoruz

Okullarda, anaokullannda, resmi dairelerde ve kurumlarda
gorismelerde rehberlik ediyor ve aracilik yapryoruz
Bensheim'deki egitim, klltdr, dil kurslan, sosyal etkinlikler
hakkinda bilgi veriyoruz

Kendi gdzim yollannizi bulmanizda yardime: oluyoruz

Ancak biz sizin sosyal danigmaniniz degiliz ve tercimanlik
yapmiyoruz

Agik danigma saatleri sunuyoruz veya Koordinasyon
araciigiyla ulagilabiliyoruz

s'__lﬁ‘
WIR = &

*an

BENSHEIM

Integrationslotsen
Stadt Bensheim

WIR unterstitzen Integration in Bensheim

We help i with their ii ion in Bensh
o sl 55 gl Sy 8 S ik urdlu
Mbi MurpaHTos B B ] isch

Waxaanu ka Caawinaa Dadka ku Cusub Besheim inaanu u
Af-Celino (Turjumaan) Af-Somali

S e Culan 2l 34 50 O salga ) e sersisch
Mu nigTpumyemo mirpanTie y BeHcxaimi ukrainisch
My i

o w Bensheim pol
adlgdy (B Cp algeall a0 A3 (il arabisch

Mu y serbisch

Biz her tirli destegi vermeye hazinz tiirkisch

AT h+9 NINYLP AXNRCT +62L4PF
A¥+NNXAY amharisch

Noi acordam sprijin imigrantilor in Bensheim pentru
integrare rumanisch

AN NINYLI® YOR+EFT YHHNN AT tigrinya
Umroomnpifoupe Toug §évoug oo Bensheim griechisch

imu: tschechisch

Podporujeme migranty v B
Mi pomazemo strancima

eimu kroatisch

Projektleitung Inte:
Natalia Rathke
integration@be!
Tel: 06251-141
0162-1391750,

Englisch

We work voluntarily with you as language mediators.

We assist with forms, applications, and correspondence.
We pany and late during com ions in schools,
kindergartens, authorities, and institutions.

We provide information about offerings in Bensheim, such as
education, culture, language courses, and leisure activities
We help find your own solutions.

However, we are not your social workers and not interpeters
We offer open office hours or can be reached through coordi-
nator coordination.

Arabisch

i) slagS (gl ] A5 has Jasd o 0

Syl Cildlally Zilaill dlas i g 0

willaledls JAbY (s pelaall  Sladlall 3 dawsiis 38 oo 0
+ il ol

ALy el o ealgunls Lipn § 20pall Jo Slaglan 045 25 0
CELA G Bag Al s

Ly Aalal Jslod e gt 3 Hasled oo 0

Ay A lazad) eyl JAS Y o 0

Al )5 s 98 20 Jand gl gt Bl SAelus A 525 O

Persisch

S 2 Bare las b 3L) pards Olie & dilallogly Ciyges 4y Lo
S S Lat dy LB gL CelgSa ol pyd 52,8 il
GSalay Ploadl) Lol Oluniga 21 (S350 ulas DLl 13
R S e
pigel B Ay 3 ladi s
il # o8T calngy

z s g Flaazl jglis e sl
oSl bt dile
3§ apalie wilel bo
el el

23 GELE Sl Cadlad 3 0L

Was tun Integrationslotsen?

WIR arbeiten ehrenamtlich mit lhnen als Sprachmittler.

WIR unterstutzen bei Formularen, Antragen und
Korrespondenz.

WIR begleiten und vermitteln bei den Gesprachen in den
Schulen, Kindergarten, Behorden und Institutionen.

WIR informieren (ber Angebote in Bensheim wie Bildung,
Kultur, Sprachkurse, Freizeit.

WIR helfen, eigene Losungswege zu finden,
WIR Gbernehmen keine Sozialbetreuung und Patenschaft.

WIR sprechen folgende Sprachen: amharisch, arabisch,
bulgarisch, dari, englisch, deutsch, farsi, griechisch,
kroatisch, persisch, polnisch, punjabi, rumanisch, russisch,
serbisch, somalisch, tigrinya, tschechisch, tarkisch, urdu

WIR bieten offene Sprechstunden an oder arbeiten mit
Terminen.

Tigrinya

AT NRS I IC AIE £7% +0T9T NN LB RINGAT
NECTHHF! QAANFPTE KG MARRFF AR AYECH AYC8AY
NFRUCT ABFE F9RUCT AT @3 A2 NEF RS

+ET AL NH7F £ TOF FhdL RITAT AT NRIE AFeeR
KIHRAPAY

NNINYETE PATT FRUCHE NUAR NUARTH! £7& NCOFE XG
+@EAL NPT hA Rifr 0028 RIAmATY

Ne&hP 9°h0s NTRAAN DA RS+ AICEAT

11 7 R ARG YE MY AAFL ANA ARBATGRE +TRL hEP
ABEUTY REEATTR

A A AT NBFF T AThEAT BEI® NAFNNACRTATY
IoRYE ATEIPT ATHIRLPAT AN IR0 NAR- +mPm, khAT
R¥+geLPAY

Every Tuesday and Thursday from 2:00 PM to 4:00 PM

KaXAbIA BTOPHKMK W YeTeepr ¢ 14 ao 16 yacos

Her sali ve pergembe 14:00 ile 16:00 saatleri arasinda
16:00 dclodl 3 14:00 : dsbodl o pusasey s pg 5

16 5 14 wuslos J dpidipey 9 e $Wjg) Adw

NI AAN RS AT h h 14 khh 16 NAT

I i rum Stadt B hei

HauptstraBe 53 (Uber Tourist-Info, Seiteneingang)

Tel.: 0162-1391750

Stand Mai 2025

BENSHEIM
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Ehrenamtliche Vereinsaktivitaten

(vmke

Marokkanische
Kulturgemeinschaft e V.
Bensheim
pelemnis e Al LALEY Limapd!

Marokkanische Kulturgemeinschaft
Vertreten durch mehr als 20 Nationalititen
Wir sind Bensheimer
«  Wir setzen uns fiir den interreligiésen Dialog, Vélkerverstindigung und Toleranz
«  Sozial- und Migrationsberatung sowie Begleitung durch eine padagogische Fachkraft und

ehrenamtliche Helfer: Freitag, Samstag und Sonntag und nach Vereinbarung ( fiir mehr als
20 Nationalitéten)

Abhaltung von interreligidsen und interkulturellen Veranstaltungen

Einsatz gegen Rassismus, Diskrimienierung und Gewalt durch Organisation von
Veranstaltungen und aktiver Unterstiitzung von Opfern

Frauentreff (Jeden letzten Sonntag im Monat)

Kinder - und Jugendtreff (Sonntags ab 15:00)
Friedenscafé (Am zweiten Samstag im Monat ab 18:00)
Netwerkarbeit

Aktuelles Projekt: aktive Beratung und Unterstiitzung von Fachkriften aus dem Ausland
“und enge Kooperation mit den Arbeitsgebern im Kreis Bergstrafie

Nachbarschaftshilfe
Streetworking in Bensheim
Essensangebote fiir sozialbenachteiligte Menschen durch kostenlose Mahlzeiten

Forderung insbesondere von Kindern und Jugendlichen in Ausbilungs- und schlischen
Angelegengeiten sowie gemeinsame Freizeit und Sportangebote

Projekt " wir sind Bensheimer": Vermittlung von hiesigen Normen und Werten sowie
Stirkung der Beziehung zu unserer Stadt, unserem Kreis und unserem Land durch die
Abhaltung von Drutschkurs- und Kulturveranstaltungen

Infoveranstaltungen zu den aktuellen Themen und die Nutzung von Online-Angeboten
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Interkulturelles Sprachcafe

Du méchtest Deutsch sprechen, sicherer werden und neue Menschen kennenternen?
Dann komm einfach vorbei!

In unserem Sprachcafé stehen Austausch, Miteinander und eine entspannte
Atmosphare im Mittelpunkt.

[j Jeden Freitag

17:45 - 19:00 Uhr

oo Kostenlos & ohne Anmeldung
mit Tee, Kaffee & kleinen Leckereien

0,
O,
Lo}

O §

Berliner Ring 161 B, 64625 Bensheim

[N synergiebergstrasse.de iy I Q

&
® +49163 2105493 e SYNERGIE
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Essen

s : "™ WEI COME
verbindet ,

& TO BENSHEIM

Gemeinsam marrokanisch kochen -

gemeinsam lachen-gemeinsamwachsen.
==

24.04.2026, um 17: 00 Uhr
' ’_Liebfrauenschule Bensheim

Marokkanische Kiiche - voller
Aromen, die Geschichten
erzdhlen und Menschen
zueinander bringen.

WE COME
TO BENSHEIM

Bensheim steckt voller
Méglichkeiten!

\\///

:}w OME
e TO BENSHEIM

Gemeinsam kochen - Interkultureller
Kochabend
Am 24.04.2026 um 17 Uhr
Kiiche der Liebfrauenschule Bensheim
Erleben Sie marokkanische Kostlichkeiten und
kulinarische Herzensbegegnungen.

Teilnahmegebiihr: 10€ (inkl. gemeinsames
Kochen und Essen)

Anmeldung bis spatestens 19.04.2026 bei:

E-Mail: hallo@welcometobensheim.de
oder (NadineHofmann) 01573172 0575 uber
WhatsApp:

Betreff: GEMEINSAM KOCHEN

Bitte geben Sie bei der Anmeldung folgende
Informationen an:
Vollstandiger Name
Telefonnummer & E-Mail-Adresse
(fur organisatorische Ruckfragen)
Essenspraferenz:

vegetarisch nicht vegetarisch

Wichtiger Hinweis:
Die Teilnehmerzahl ist auf 40 Personen begrenzt.
Falls alle Platze bereits vergeben sind, informieren
wir Sie zeitnah.

s ™WE COME

% & TO BENSHEIM
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Ehrenamtliche Initiativen und Einzelengagierte

Der Babbeltreff in Bensheim

,Babbeln“istein Verb aus dem hessischen Dialekt. Es bedeutet ,viel reden® oder
serzahlen®

In unseren Babbeltreff-Gruppen treffen wir uns, um miteinander zu sprechen. Wir
machen keinen Unterricht. Wir lernen keine Grammatik. Aber wir haben viel Spaf3
zusammen. Und jeder hat die Moglichkeit, neue Leute kennenzulernen.

Aktuell gibt es vier Gruppen. An verschiedenen Tagen zu verschiedenen Zeiten. Immer
90 Minuten. Die Sprachlevel sind immer gemischt.

Nur in einer Gruppe, mittwochs, sollten Sprachkenntnisse von mindestens B1
vorhanden sein. Es ist unser ,,Medien-Babbeltreff. Dort wird Uber Medien, wie Blcher,

Musik, Podcasts, Filme usw. gesprochen.

Bedingungen sind:
- Reden wollen, auch wenn es nichtrichtig ist.
- Punktlich kommen.
- RegelmaBig (jede Woche) kommen.

Wer Interesse daran hat, schreibt bitte an Karin Bormann,
E-Mail: mario.karin@t-online.de
Bitte mit Vor- und Familiennamen und Kontaktmoglichkeit fur WhatsApp

(Bilderstellung mit Kl)
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Die Lesezeit

Die Lesezeit ist ein Magazin mit Artikeln fur ausldndische Mitburger.

In den Artikeln wird in einfacher Sprache Uber das Leben in Deutschland undinu
berichtet. Die Themen sind sehrvielfaltig. Es geht um wichtige Einrichtungen inu
und um deutsche Besonderheiten. RegelmaBig gibt es Tipps zu Ausfligen und Ve
aber auch zu Rezepten flr typische Lebensmittel aus Deutschland. Und naturlicl
um die deutsche Sprache: Sprichworter und Redewendungen werden erklart unc
Witze.

Die Menschen im Autorenteam der Lesezeit kommen aus unterschiedlichen
Kulturen. Manche leben selbst erst seit wenigen Jahren in Deutschland.

Das Erscheinungsdatum jeder Ausgabe ist seit Uber achtJahren immerder 1. ein
Monats. Seit Anfang dieses Jahres gibt es dazu die Homepage https://lesezeit-
bensheim.de/ Esistaber auch eine PDF-Version erhaltlich. Dazu kann man sich
oben angegebenen Mailadresse anmelden.
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Infotroff

- Pooagolany

No&n 2 Tage Winzerfest in
Benahaim

-~

GrisBiter Sacond Hand Madk fi
Kindersachen.
Samstag. 17 Septembes, 14003 14

1
2wingenieng, Malibokushalle .

@ Nach'n:h? 4 ;) Nachricht

B | Die WhatsAppGruppe
e »Infotreff*

Informiert wird Z.B. tber:
- Kleine Jobs

Yoggo - Veranstaltungen
oot e | - Hinweise allg. Art gerzcne o
e hlmy b dbe Fobus ke ond =5 e —————
Addvrbd : - Flohmarkie Zwel Motratzen zu verzcheoken (90x

Tkae Etebirronne 200em)

Anbvroandse

- Spendenangebote

R - Suche nach Ehrenamtlichen
ﬁ‘—"\:‘."m"“""‘v-, » - Besondere Angebote

Kaputies muss man nicht - I_esezeit

pleich wegweries. Hier sing

Leute, die viedleichs belien

Kontakt Uber
Helen
Megisiial der Stadt Bensheim
Team Sozises und Integration
Kirchbergstrofie 18

64425 Barshaim

Telefon 06251/14-150

ﬂ::;"l‘.‘""‘"“" 9 Anmeldung unter 0170 521 5044 rabelsein, sion et
ot = KEINE ANRUFE
Bitte mit Vor- und Familiennamen

Inforreft

chun kiliwa oing Ko
e van b 2 zwe Tenfie
ter eosichen, de Mlanches bl =

= Nactwicht

&) Nachrcht
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@ @ Bastel- und Spielstunde mit
unserer Kinderspielgruppe in der

Containerstadt. Der gespendeter
Kaufladen ist sehr beliebt & #
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Helfen Sie mit und geben Sie
unseren jungen Menschen eine
Chance und eine Zukunfts-
perspektive

Jugendliche suchen Orientierung, wenn
sie ihre berufliche Zukunft planen. PfAu
unterstitzt sie dabei seit mehreren
Jahren. Es bestehen nicht nur enge
Kontakte zu den Paten oder dem PfAu-
Netzwerk, sondern auch zu den Schulen,

der Arbeitsagentur, der Wirtschaft und
anderen Institutionen, die sich mit der
Jugendarbeit befassen.

In die Patenarbeit werden Erziehungs-
berechtigte wenn noétig mit einbezogen.

Schiler

Die Schiiler werden ab der achten
Klasse mit vielen — fiir sie neuen -
Fragen konfrontiert:

» Welche Berufsfelder sind fur
mich interessant?

» Wie komme ich zu einem
Praktikumsplatz?

» Welche Voraussetzungen muss
ich fir meinen Wunschberuf
mitbringen?

» Welche Alternativen gibt es zu
meinem Berufswunsch?

» Wie bewerbe ich mich richtig?

» Wie bereite ich mich auf ein
Vorstellungsgesprach vor?

P ..usw.

Die soziale und gesellschaftliche Heraus-
forderung , Ausbildungsplétze fiir unsere
Jugendlichen” fordert unser aller Einsatz!

Sind Sie dabei?

Sie mdchten Pate werden?
Sie mochten im Kontakt mit anderen
Paten Jugendlichen weiterhelfen und
lhre Erfahrung und lhr Wissen
einbringen?

Sie mdchten sich mit lhrem
Unternehmen engagieren?
Sie mdchten Ausbildungsplatze oder
Praktikumsplétze zur Verfligung
stellen?

Kontaktieren Sie uns:

PfAu — Paten flr Ausbildung

Magistrat der Stadt Bensheim
Kirchbergstr. 18, 64625 Bensheim
Telefon: 06251/86991-64 (Herr ZeiRler)
Email: pfau@bensheim.de

ausbildungsinitiative-pfau-bensheim.de
Wir freuen uns auch tiber eine Spende

Spendenkonto: 10 15 68 4
Sparkasse Bensheim, BLZ: 509 500 68
Verwendungszweck: PfAu

Paten

Die Paten sind berufserfahrene
Helfer. Sie unterstiitzen
Jugendliche bei:

» der Suche und Auswahl von
Praktikums- und
Ausbildungsplatzen

» der Erstellung von
Bewerbungsunterlagen

» der Vorbereitung von
Bewerbungsgespréachen
Die Paten bieten:

» Kontakte zu allen Fachstellen,
die sich mit Jugendarbeit
befassen

» weitere Unterstiitzung im
Rahmen des PfAu-Netzwerkes

Die Paten fordern:
» aktive Beteiligung

» Engagement, Disziplin

Paten fiir Ausbildung

Eine Initiative der Stadte
Bensheim und Zwingenberg
ausbildungsinitiative-pfau-bensheim.de

Schiiler

Hauptschilerinnen und Hauptschiler
sind Uberproportional stark von
Jugendarbeitslosigkeit bedroht.

Paten

Patinnen und Paten betreuen und
unterstiitzen ehrenamtlich
ausbildungswillige Hauptschiiler bei
der Ausbildungsplatzsuche und
wahrend der Ausbildung.

Ausbildungsbetriebe

Die Betriebe finden mit PfAu nicht nur
motivierte Auszubildende, sondern
auch einen Partner, der hilft, Probleme
zu l6sen und der in Kontakt zu
Fachstellen der Jugendarbeit steht.

Ausbildungsbetrieb

Dem Ausbildungsbetrieb werden ._
Jugendliche vermittelt, die

» motiviert, flexibel,
ausbildungswillig und -fihig
sind.

Der Ausbildungsbetrieb findet in
den Paten jederzeit kompetente
Ansprechpartner

» bei Fragen der Disziplin
» beim Schulbesuch

» bei der Fihrung
ausbildungsrelevanter
Dokumente

» als Mittler bei auftretenden
Problemen wéhrend der
Ausbildung
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Erfolgreiche Bewerbungsworkshops an

der Geschwister-Scholl-Schule

Zwischen April und Juni 2025 nahmen die Realschulklassen 9RA-9RD sowie die
Hauptschulklassen 8HA und 8HB an intensiven Bewerbungsworkshops teil. Ziel war es, die
Schiilerinnen und Schiiler praxisnah auf den Einstieg ins Berufsleben vorzubereiten.

In Kooperation mit den ,Paten fiir Ausbildung* (PfAu) der Stadt Bensheim, die die Workshops
eigenstandig durchfiihrten, wurden zentrale Elemente des Bewerbungsprozesses vermittelt:
von Anschreiben und Lebenslauf (lber Selbstprésentation bis hin zum Verhalten im
Vorstellungsgesprach. Auch Auftritt, Kleidung und typische Stolperfallen wurden thematisiert.
Im Vorfeld ersteliten die Jugendlichen unter Anleitung ihrer Lehrkréfte vollstdndige
Bewerbungsmappen. Wahrend der Workshops schliipften die PfAu-Paten in die Rolle von
Arbeitgebern und fiihrten realitdtsnahe Gespréache. Konstruktives Feedback kann sowohl von
den Paten als auch von den Mitschulerinnen und Mitschilern.

Die Resonanz war durchweg positiv — viele Jugendliche fiihlen sich nun deutlich sicherer im
Bewerbungsprozess. Alle Teilnehmenden erhielten eine Urkunde als Anerkennung ihrer
Leistung.

Ein besonderer Dank gilt den PfAu-Paten fiir ihr engagiertes Mitwirken. Die erfolgreiche
Kooperation wird fortgefiihrt und soll kiinftig auch um digitale Angebote erweitert werden.
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4. Prasentation des Forderprojekts KISI

| e b

Finrairt o der e BENISheim

i e

Herz der BergstraBe.

KISI -
Kommunale Integrationsguides zur
_Starkung der Integrationserfolge

;“?’E—-ﬁ— ot

AJKisI

Bensheim

Finanziert von der
Europaisc]
Herz der BergstraRe.

hen Union

Projektdaten

* Projektlaufzeit: 01.10.2025 bis 30.09.2028
* 36 hessische Kommunen mit 10.000 bis 50.000 Einwohnern

* Finanziert vom europaischen Asyl-, Migrations-, und
Integrationsfond (AMIF) sowie kofinanziert vom Hessischen
Ministerium fur Arbeit, Integration, Jugend und Soziales

» Gesteuert wird KISI zentral im Ministerium

17.04.2026 KISI — Kommunale Integrationsguides zur Starkung der Integrationserfolge
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- PNLERCY

Europaccnn union 7|\ Bensheim
Projektsaulen
1. Ankommensbegleitung
2. Kommunale Verwaltungsstruktur
3. Ehrenamtliches Engagement
4. Synthese Hauptamt-Ehrenamt-Bevolkerung

17.04.2026 KISI — Kommunale Integrationsguides zur Starkung der Integrationserfolge

B’ A« QP

Cumrahen i 7|\ Bensheim

Herz der Bergstrafte.

1. Ankommensbegleitung

* Integrationsguides als zentrale Ansprechpersonen fur
Drittstaatsangehorige zur Vermeidung von ungezieltem und
frustrierendem Suchen nach zustandigen Stellen

* Bedarfserfassung
* Vermittlung an zustandige Stellen
» Gdfs. Initiierung geeigneter Mallnahmen

17.04.2026 KISI — Kommunale Integrationsguides zur Starkung der Integrationserfolge
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Zmmrz, /|iie Bensheim

Herz der Bergstrafte.

2. Kommunale Verwaltungsstruktur

* Integrationsguides als Ansprechperson in der Verwaltung zur
Verbesserung kurzer Wege zwischen Drittstaatsangehorigen
und Verwaltungseinheiten

* z.B. Sensibilisierung fur leichte Sprache

17.04.2026 KISI — Kommunale Integrationsguides zur Starkung der Integrationserfolge

Q2

- Bensheim

Herz der Bergstrafie.

Finanziert von der
Eurapaischen Union

3. Ehrenamtliches Engagement

» Forderung von bedarfsorientiertem ehrenamtlichem Engagement
(MaRnahmenbeginn ab 01.10.2025; niederschwellige
Sprachangebote wie Sprachcafés, Freizeitaktivitaten...)

* Lotsentatigkeit wird mit 8 € pro Stunde und Laiendolmetschende mit
15 € pro Einsatz vergutet. Diese Vergutung ist angelehnt an § 3 Nr.
26 EstG/ § 3 Nr. 26a EStG

* Vereinbarung Uber den Einsatz als ehrenamtlich Mitarbeitende und
Zuweisungsverfigung zum Projekt

* Einsatzzeitnachweise/Einsatzstundenaufzeichnungen, die eindeutig
dem Projekt zugeordnet werden kdnnen

17.04.2026 KISI — Kommunale Integrationsguides zur Starkung der Integrationserfolge
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Herz der Bergstrafte.

4. Synthese Hauptamt-Ehrenamt-Bevolkerung

» Forderung einer engen und effektiven Zusammenarbeit aller
Beteiligten

* Aktive Netzwerkarbeit und regelmafige Austauschformate, um
gemeinsam Konzepte zu entwickeln, Informationen
auszutauschen und um unnétige Doppelstrukturen abzubauen

* Beobachtung der Stimmung innerhalb der Bevolkerung

17.04.2026 KISI — Kommunale Integrationsguides zur Starkung der Integrationserfolge
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Ergdnzend zur Prasentation des KISI-Projekts durch Herrn Hartnagel ordnete Herr Frank Hendrik
Hofmeister vom Hessischen Ministerium flur Arbeit, Integration, Jugend und Soziales, der fur die
Sachbearbeitung des Forderprojekts auf Landesebene verantwortlich ist, das Projekt auf
Ubergeordneter Ebene ein. Er betonte: ,Integrationsarbeit findet in den Kommunen statt — genau
hier setzt das Projekt KIS| unterstitzend an.”
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5. Vorstellung des geplanten Ehrenamt-Portals

Die KISI-Integrationsguides planen gemeinsam mit Welcome to Bensheim e.V., ein digitales
Ehrenamts-Portal zu erstellen. Dieses soll nach dem Vorbild des bereits vom Verein betriebenen
»Portal der Moglichkeiten® aufgebaut werden — Ehrenamtliche konnen sich selbst registrieren,
ihre Angebote prasentieren und eigenstandig verwalten. Martin Zencke, Mitglied des Vereins
Welcome to Bensheim, stellte das geplante Portal anhand des bereits bestehenden Angebots vor
und erlauterte das Ziel, die Sichtbarkeit und Vernetzung der vielfaltigen ehrenamtlichen Angebote
in der Integrationsarbeit zu verbessern und an einem zentralen Ort zu blndeln.
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6. Gruppenarbeit

Die Teilnehmenden wurden anhand von farbigen Punkten auf ihren Namensschildern jeweils
einer von vier Gruppen zugeordnet. Jede Farbe entsprach dabei einer Stellwand, sodass sich die
Gruppen schnell zusammenfinden konnten. Die farbliche Einteilung hatte einen klaren Zweck:
Die Gruppen wurden bewusst gemischt, damit Personen aus unterschiedlichen Initiativen
gemeinsam arbeiten. Dadurch sollte ein Austausch aus verschiedenen Perspektiven ermoglicht
werden.

Die Gruppenarbeit wurde durch die Organisatorinnen und Organisatoren des Netzwerktreffens
begleitet.

Auch die Fragen waren farblich gekennzeichnet. Die Antworten wurden auf entsprechend farbige
Kartchen geschrieben und an die passende Stellwand angeheftet. So konnten die Beitrage den
jeweiligen Fragestellungen eindeutig zugeordnet werden.

Ziel der Gruppenarbeit war es, durch die Erfahrungen und Ideen der Ehrenamtlichen die Bedarfe
der Zielgruppe besser zu verstehen und darauf aufbauend bestehende Angebote gezielt
weiterzuentwickeln.

Im Folgenden werden die Fragen und die Auswertung der Ergebnisse prasentiert.

37/59



Gruppenarbeit

. Welche Bedarfe we: ehrenamtlichen Tatigkeit von den
Migranten geaufert

mt in Bensheim bereits
n und bei welcher
ehrenamtlichen sta )

. Welche MaRnat d ch im Rahmen der
ehrenar d u ar, um bei den

Tatigkeit von den

m bereits
i bei welcher

‘Gruppenarbeit

1. Welche Bedarfe werden in It renamtlichen Tatigkeit von den
Migranten gea:
n Bensheim bereits
n und bei welcher
ehrenamtlicher )
. Weiche Matinal ahmen der
ehrenamtlichen Ta ho tzbar. um bei den

1. Frage: Welche Bedarfe werden in lhrer ehrenamtlichen Tatigkeit von Migranten geduBert?
(Gelbe Kartchen)

Die Fragestellung zielte auf die Wahrnehmung der Ehrenamtlichen im direkten Kontakt mit
der Zielgruppe ab. Erfasst wurden jene Bedarfe, die von Migrantinnen und Migranten im
Rahmen der ehrenamtlichen Tatigkeit konkret geduBert werden bzw. mit welchen Anliegen
sich Ratsuchende an die Unterstutzenden wenden.

Es handelt sich dabei ausdricklich nicht um eine objektive oder vollstdndige
Bedarfserhebung aller Drittstaatsangehorigen, sondern um subjektive Eindricke aus der
Praxis. Die Ergebnisse spiegeln somit die Erfahrungen der Ehrenamtlichen wider und
machen sichtbar, welche Themen im Kontakt besonders haufig auftreten. Je nach
Einsatzfeld, Intensitdt des Kontakts und individueller Erfahrung variieren diese
Wahrnehmungen, was sich auch in der Bandbreite der genannten Bedarfe zeigt.

Genannte Bedarfe (Haufigkeit in Klammern):

o Unterstltzung bei Antragen, Kontoeréffnung und Formularen (7)

e Hilfe bei der Wohnungssuche (6)

o Arztbegleitungen (5)

e Unterstltzung und Begleitung bei burokratischen Angelegenheiten (4)

e Elterngesprache in Schulen sowie Erklarung des deutschen Schulsystems (4)
e Hilfe bei der Anerkennung auslandischer Zeugnisse (3)
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¢ Maglichkeiten zum Sprechen und Anwenden der deutschen Sprache (3)
e Unterstutzung pflegebedurftiger alterer Migranten (3)

o Kontakte knlipfen (2)

e Lebens-und Sozialberatung (2)

e Mehr Sprachmittlungsangebote / Deutschkurse (2)

o Hilfe beim Einstieg ins Berufsleben (2)

e Freizeitaktivitaten fur unterschiedliche Altersgruppen (2)

o Wahrnehmung: ,Arbeit lohnt sich nicht® (2)

Weitere einzeln genannte Bedarfe:

e Mehr Dolmetscher

e Lesehilfe fur Analphabeten und Unterstltzung beim Zweitschrifterwerb

e Nachhilfeangebote

e Unterstutzung bei der Suche nach Ausbildungsplatzen

o Hilfe bei Bewerbungen fur einfache Tatigkeiten

e Schwierigkeiten im Umgang mit digitalen Medien

e Probleme im Bereich Hygiene

e Hausliche Gewalt

o Kinderbetreuung wahrend bestehender Angebote (insbesondere fur Frauen)

e Bedarf an kultursensibler Begleitung und Verstandnis far kulturelle Hintergrinde

Zusammenfassende Einordnung:

Die genannten Bedarfe konzentrieren sich insbesondere auf Unterstitzung im Umgang mit
burokratischen Strukturen, Zugang zu Wohnraum und Gesundheitsversorgung sowie auf
sprachliche und soziale Integration. Darlber hinaus werden auch strukturelle
Herausforderungen sichtbar, etwa beim Zugang zum Arbeitsmarkt oder bei Bildungsfragen.
Erganzend treten vereinzelt auch komplexere soziale Problemlagen hervor, die Uber klassische
Unterstutzungsangebote hinausgehen.

2. Frage: Welche MaBnahmen werden in Bensheim bereits umgesetzt und wo finden sie
statt?
(Griine Kéartchen)

Die Fragestellung zielte darauf ab, den Kenntnisstand der anwesenden Ehrenamtlichen zu
erfassen. Im Mittelpunkt stand nicht eine vollstindige oder objektive Ubersicht aller tatsachlich
bestehenden MaBnahmen, sondern die Frage, welche Angebote den Teilnehmenden bekannt sind
und inwiefern eine Vernetzung zwischen verschiedenen Initiativen wahrgenommen wird.

In der praktischen Umsetzung zeigte sich jedoch, dass diese Zielsetzung nur teilweise erreicht
wurde. Die Teilnehmenden stammten aus unterschiedlichen Initiativen, nannten jedoch
Uberwiegend die eigenen Angebote, statt — wie urspringlich intendiert — auch MaBnahmen
anderer Initiativen aufzufuhren, die ihnen bekannt sind. Dies deutet darauf hin, dass die
Fragestellung moglicherweise nicht von allen in diesem Sinne verstanden wurde.

Die Ergebnisse geben somit eher Einblick in die jeweiligen Arbeitsbereiche der einzelnen
Initiativen als in einen umfassenden Uberblick ber die ehrenamtliche Angebotslandschaft.
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Auffallig ist zudem, dass bei vielen Nennungen keine konkrete Zuordnung zu einer Initiative oder
einem Trager erfolgt. Dies kann darauf hindeuten, dass Angebote zwar teilweise bekannt sind,
jedoch nicht immer klar verortet werden kdnnen. Insgesamt spiegeln die Angaben daher weniger
den tatsachlichen IST-Stand wider, sondern vielmehr die individuelle Wahrnehmung und den
Informationsstand der Beteiligten, der je nach Erfahrung und Vernetzungsgrad unterschiedlich
ausgepragt ist.

Genannte MaBnahmen (teilweise mit Zuordnung, Haufigkeit in Klammern):

e Integrationslotsen als Ubersetzer und Begleiter (3)

e Sozialberatung (u. a. Marokkanische Kulturgemeinde e.V.; einzelne Nennung: Frau
Santos Eisele)

e Vermittlung in Ausbildung (Marokkanische Kulturgemeinde e.V.)

o Fachkraftebetreuung (Marokkanische Kulturgemeinde e.V.)

o Interreligioser Dialog (Marokkanische Kulturgemeinde e.V.)

o Arztbegleitungen (Marokkanische Kulturgemeinde e.V.)

o Kinder- und Jugendangebote, Spiel- und Sportangebote

e Sportcoach-Angebote (2)

e Gesprachskreise (z. B. im Familienzentrum ,,Hilfe fr Ukraine®)

e Begegnungscafé (4)

e Portal der Moglichkeiten“ (Welcome to Bensheim)

e Sprachcafé (Synergie Verein e.V.)

o ,Babbeltreff* zur Sprachverbesserung (4)

e Nachhilfeangebote (z. B. im Zentrum)

o Allgemeine Sprachangebote (4)

e Sportteilnahme trotz Handicap (z. B. AFG)

e Programm ,,PfAu - Paten fur Ausbildung”

o Patenschaften fur Geflichtete (ohne konkrete Zuordnung)

e Sprachpatenschaften (ohne konkrete Zuordnung)

¢ Angebote im Mehrgenerationenhaus

e |Leseangebote fur Frauen (ohne konkrete Zuordnung)

e Tagdes Ehrenamtes (Synergie Verein e.V.)

e Leselbungen mit Kindern (Synergie Verein e.V.)

o Frauentreffs

Weitere Angebote der Marokkanische Kulturgemeinde e.V.:

¢ Kinder- und Jugendtreff

e Einsatz gegen Rassismus und Gewalt
e Friedenscafé

o Kostenlose Mahlzeiten

e Street Walking
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Zusammenfassende Einordnung:

Die Nennungen zeigen eine breite Palette an bestehenden MaBBnahmen, insbesondere in den
Bereichen Sprachforderung, soziale Beratung, Begegnungsangebote sowie Bildungs- und
Freizeitaktivitaten. Gleichzeitig wird deutlich, dass die urspriingliche Zielsetzung - einen
Uberblick (iber das gesamte bekannte ehrenamtliche Angebot zu erhalten — nur eingeschrankt
erreicht wurde. Stattdessen dominieren einrichtungsbezogene Perspektiven. Dies weist auf
Potenziale im Bereich der Vernetzung, der gegenseitigen Kenntnis von Angeboten sowie einer
klareren Kommunikation von Fragestellungen in zukunftigen Arbeitsphasen hin.

3. Frage: Welche MaBnahmen sind lhrer Meinung nach im Rahmen der ehrenamtlichen
Tatigkeit noch notwendig und umsetzbar, um bei den Bedarfen der Zielgruppe bestmoglich
zu unterstitzen?

(Blaue Kartchen)

Die Fragestellung ist bewusst offen formuliert und zielt auf die subjektiven Einschatzungen der
anwesenden Ehrenamtlichen ab. Diese sollten aus ihrer praktischen Erfahrung heraus benennen,
welche zusatzlichen MaBnahmen aus ihrer Sicht sinnvoll und im Rahmen des Ehrenamts
realistisch umsetzbar sind, um die Zielgruppe bestmoglich zu unterstitzen. Dabei ist zu
berlcksichtigen, dass es sich um Perspektiven von auBen handelt, da die Drittstaatsangehorigen
selbst nicht direkt einbezogen wurden.

Zudem war intendiert, den Fokus auf MaBnahmen zu legen, die tatsachlich durch ehrenamtliches
Engagement getragen werden kdnnen. Strukturelle oder institutionelle IntegrationsmaBnahmen,
die eine Anbindung an hauptamtliche Strukturen erfordern, sollten dabei nicht im Vordergrund
stehen.

In der Auswertung zeigt sich jedoch, dass ein erheblicher Teil der Nennungen weniger konkrete
ehrenamtlich umsetzbare MaBnahmen beschreibt, sondern vielmehr Winsche und Erwartungen
an hauptamtliche Strukturen formuliert. Dies deutet darauf hin, dass die Abgrenzung zwischen
Ehrenamt und Hauptamt in der Fragestellung nicht durchgehend klar verstanden oder im
Arbeitsprozess nicht konsequent berlUcksichtigt wurde. Insgesamt spiegeln die Ergebnisse
unterschiedliche Perspektiven, Erfahrungen und auch Herausforderungen im Zusammenspiel
von Ehrenamt und Hauptamt wider.

Genannte MaBnahmen und Vorschlége:

¢ MaBnahmen zur starkeren Wertschatzung von Ehren- und Hauptamt

o \Verbesserung der Erreichbarkeit hauptamtlicher Ansprechpersonen

o ,Offenes Ohr* flr Vorschlage aus dem Ehrenamt

e MindestmaB an Ausstattung (,Hardware®) fur ehrenamtliche Arbeit

o Weitere Fortbildungsangebote flir Ehrenamtliche

o Kollegiale Fallberatung

e Unterstltzung fur ,,Uberlastete” bzw. ,mude“ Ehrenamtliche

¢ Klarung von Zustandigkeiten: Hauptamtliche sollen weitergehende Bedarfe abdecken
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Unterstiitzungsangebote fiir die Zielgruppe (teilweise ehrenamtlich umsetzbar):

o Hilfe beim Verstehen und Ausfullen von Antrdgen und Formularen

e Unterstutzung bei der Wohnungssuche

e Unterstutzung bei Lebenslauf, Bewerbung und Arbeitssuche

e MaBnahmen zur Qualifikation und Arbeitsvermittlung

e Sprachangebote (z. B. vormittags)

o Kinderbetreuungs- und Beschéaftigungsangebote

e Unterstutzung fir Eltern im Kontakt mit Schulen und Lehrkraften

e Schullotsinnen und -lotsen

e Vernetzungstreffen mit Schulen und Kindergarten

e Forderung von Selbsthilfe (z. B. gut integrierte Personen unterstiutzen andere)

Weitere genannte Bedarfe und Ideen:

e Psychosoziale bzw. psychische Beratung

e Mehr Angebote speziell fur Manner

e Preiswerte oder kostenlose Essensangebote (z. B. Suppenkiche)

e UnterstlUtzung in Krisensituationen

e Ausbauder Werbung fur ehrenamtliches Engagement

o Klarung struktureller Rahmenbedingungen (z. B. Haftungsfragen, Infrastruktur)

Zusammenfassende Einordnung:

Die Ergebnisse zeigen ein breites Spektrum an Vorschlagen, das sowohl konkrete
UnterstutzungsmaBnahmen fur die Zielgruppe als auch strukturelle Anliegen des Ehrenamts
umfasst. Auffallig ist, dass viele Beitrage die Rahmenbedingungen ehrenamtlicher Arbeit
thematisieren und den Wunsch nach starkerer Unterstitzung durch hauptamtliche Strukturen
ausdrucken. Dies weist darauf hin, dass die Trennung zwischen ehrenamtlich leistbaren
MaBnahmen und institutionellen Aufgaben nicht immer klar gezogen wurde. Gleichzeitig
verdeutlichen die Nennungen, in welchen Bereichen Ehrenamtliche weiterhin Potenziale
sehen, um die Zielgruppe im Alltag zu unterstutzen.
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Anhang

hre er Engagie
er Integrationsarbeit in
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oft BergstraBe Bensheim €.V-
pre und langzeiterirankfe Menschen
auftragter der Stadt Bensheim
esestunde fur Kinder Babbeltreff
furgemeinschaft e.V. Lerngruppen

- Handarbeitstreft Pilateskurs
Jkrainer Hilfe im Familienzentrum
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~ Projektsaulen

1. Ankommen:
2. Kommunale
3. Ehrenamtiic
4. Synthese Haupt:
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KISI - Kommunale Integrationsguides
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Natalia Rathke / Janik Hartnagel
0173 3880558 /01735242439
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Berliner Ring 89, 64625 Bensheim



